Uchwata Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 25 lutego 2014 r.

w sprawie utworzenia punktéw przedszkolnych w szkotach podstawowych izespole szkét prowadzonych przez
Gmine Miasto Rzeszow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r,, poz.
594 z pdin. zm.), art. 14a ust. 1a ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz.2572 z pdin. zm.) oraz §1 pktl i§5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia
2010 roku w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2010 r. Nr 161, poz. 1080 z pdzn. zm.)

Rada Miasta Rzeszowa uchwala, co nastepuje:

§1
Z dniem 1 wrzesénia 2014 r. tworzy sie:
1) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 1, ul. Bernardyriska 4,
2) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 2, ul. Kaminskiego 12,
3) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 5, ul. Stociriska 4,
4) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 8, ul. Rudnickiego 2,
5) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 9, ul. Mita 58,
6) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr'10, ul. Dominikanska 4,
7) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 16, ul. Bohateréw 1,
8) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 17, ul. Bulwarowa 3,
9) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 24, ul. Czajkowskiego 11,
10) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 25, ul. Starzynskiego 17,
11) Punkt Przedszkolny w Zespole Szkdt Nr 6, ul. Solarza 12,
zwane dalej ,,punktami przedszkolnymi”.

L~

§2
Pracodawcami dla os6b zatrudnionych w punktach przedszkolnych sa szkoty (zespotf), w ktérych punkty te
dziataja.

-

§3

Dziatalnos¢ punktéw przedszkolnych finansowana jest z budzetow szkét (zespotu), w ktérych punkty te dziataja.

§4
Organizacje punktéw przedszkolnych okreslajg zatgczniki od nr 1 do 11 do niniejszej uchwaty.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Rzeszowa.

§6
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Rzeszowa

1 Dec
AndrzejiDec



Uzasadnienie

W zwigzku z objeciem dwdch rocznikéw (dzieci piecioletnie i szescioletnie) obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym oraz rosngcym popytem na opieke przedszkolng istnieje potrzeba rozszerzenia
i uelastycznienia oferty edukacyjnej rzeszowskich placéwek. Utworzenie punktéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych i zespole szk6t w miejsce dotychczas funkcjonujacych oddziatéw przedszkolnych zréwna warunki
oraz zasady nauczania, wychowania i opieki z tymi, ktére obowigzuja w przedszkolach. Zapewni ponadto ciggtosé
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego réwniez podczas obowigzujgcych w szkotach
przerw wynikajgcych z organizacji roku szkolnego.

Nauczyciele w punktach przedszkolnych zatrudnieni beda przez dyrektoréw szkét (zespotu), przy ktérych te
punkty powstang, ale na zasadach obowigzujgcych w placéwkach nieferyjnych.
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 .

ORGANIZACJIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 1 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»Szkofg”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okre$lony we
wiasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zajec, o ktorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ gtdwnie dzieci realizujgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do

punktu przedszkolnego mogga zostaé przyjete rowniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidtowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzace naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujgc idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzgc dziatalnosé profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.
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Sposdb sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani sg otaczac opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opiekg, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniaja
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujagcego wycieczke autokarowgq jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispacerow z dziecmi podczas niekorzystnych warunkow
atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réinych form
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa ihigieny pracy, zapoznawania ich na biezgco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikéw punktu.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptomoéw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykéw, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekow przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekunoéw), ktére sg kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjne;j.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakonczonym leczeniu choroby zakainej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktory zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé¢ pomoc lekarskg i poinformowac
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicdw (prawnych opiekunéw).
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Prawa i obowigzki wychowankow

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

2)

3)

a)

zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajagcego na programie rdznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciagu dnia, zaspokajajgcych catosé potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozkfad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,

- maksymalnie dtugi pobyt na Swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykdw kulturalno-higienicznych;

zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

stwarzanie warunkéw do zabawy,

organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
iroznorodne c¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z malym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wtasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa wzyciu punktu
przedszkolnego;

prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie statg uwagg i opieka nauczyciela oraz
innych pracownikéw, spokoju —z wykluczeniem pos$piechu, zadowolenia i radosci,

unikanie surowe] dyscypliny irygoréw ograniczajgcych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcow do nasladowania,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a)
b)

c)

stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkéw.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umodw obowigzujacych w punkcie, ustalonych wspolnie

z nauczycielka, ze szczegélnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania

godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.

3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszajg przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspdtpracujg z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczeristwu oraz bezpieczerstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczajg
zadwiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekunoéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajacy petne bezpieczenstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, osobom ocbcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspétpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajacych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoiju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistéw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placowce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw (prawnych opiekundw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizaciji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptfatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jedli takie beda
naliczane), :

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwloczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolinego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicow, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuicza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programdéw wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozkiad dnia ustalony przez dyrektora szkofty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw
(pranych opiekundw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspodtprace ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotng i inna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4, Nauczyciel ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkofy oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie
placdwek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczac¢ nauke w szkole
podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodza w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.



Przepisy koncowe
§11
Organem wtasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegbtowg organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdiniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji okresla sie w szczegblnosci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikéw, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 .

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 2 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»Szkota”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zajec, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkoiny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ gtdwnie dzieci realizujagce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalaja na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogg zostac przyjete rowniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na je] podstawie zwigzane zprawidiowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyrdwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzgc dziatalnos$¢ profilaktyczng i kompensacyjng,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne ihigieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani sg otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniaja
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sa sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga brac¢ udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowiazkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowa jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispaceréw z dzieémi podczas niekorzystnych warunkdw
atmosferycznych: deszczu, burzy, Sniezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réinych form
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezgco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepisow przez pracownikdéw punktu.

W przypadku zauwazenia udziecka symptomow choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowal sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykéw, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekéw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekunow), ktére sg kontynuacja leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic wiasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakorczonym leczeniu choroby zakainej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé¢ pomoc lekarska i poinformowac
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw (prawnych opiekunéwy).



Prawa i obowigzki wychowankow
§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych catos¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajgcy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymalnie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykdéw kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réinych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkéw do zabawy,

d) organizowanie réinych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
i roznorodne c¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wifasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

2) prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bad:
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie stalg uwagg i opiekg nauczyciela oraz
innych pracownikow, spokoju —z wykluczeniem pos$piechu, zadowolenia i radosci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygorow ograniczajgcych swobode dzieci czy tez stojgcych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwiaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

3) prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowarn dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umdw obowigzujgcych w punkcie, ustalonych wspdinie

z nauczycielkg, ze szczegdInym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.
3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankoéw, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszaja przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscig za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspdtpracuja z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczeristwu oraz bezpieczefstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniona przez nich osobg zapewniajgca petne bezpieczenstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspoétpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajacych
z planu rocznego punktu i planow miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazéwek od nauczycieli ispecjalistdw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka z punktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenistwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odpfatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesdli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym i niezwloczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicéw, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuncza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programéw wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw
(pranych opiekundw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakosé
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspoiprace ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotngiinng,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie

M placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczeniaich w dziatalnosé punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydaja rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje si¢ w terminie do konica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczaé nauke w szkole
podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodza w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.



Przepisy koficowe
§11
Organem wiasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegdtowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdiniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzgcy szkote.

2. W arkuszu organizacji okredla sie wszczegélnosci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikéw, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.



Zatacznik nr 3

do Uchwaty LXI1X/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 5 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zaje¢ oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 5 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»szkotg”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajacym
wymiar zajec, o ktorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego moga uczeszcza¢ gtéwnie dzieci realizujagce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogga zostac przyjete réwniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie os$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane z prawidtiowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegoélnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka, realizujgc idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzgc dziafalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspdidziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.
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Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani s3 otaczal opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujgc innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniajg
petne bezpieczeristwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujagcego wycieczke autokarowa jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispacerow z dzie¢mi podczas niekorzystnych warunkdw
atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowiagzany jest do zorganizowania dla pracownikdw punktu réinych form
szkolenia w zakresie bezpieczendstwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezaco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikdw punktu.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptomdéw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowal sie zrodzicami |ub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowiazani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekunow), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykow, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekéw przyniesionych przez rodzicéw (prawnych opiekundw), ktére sg kontynuacja leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjne;j.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakoriczonym leczeniu choroby zakainej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé pomoc lekarskg i poinformowa¢
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicdw (prawnych opiekunéw).



Prawa i obowigzki wychowankéw

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ wciggu dnia, zaspokajajgcych catosé potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozkfad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymainie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkéw do zabawy,

d) organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujgcej prace, uczenie sie
iroznorodne cwiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowane] aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wiasnych pomystéow) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

2) prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie statg uwagq i opieka nauczyciela oraz
innych pracownikow, spokoju — z wykluczeniem pospiechu, zadowolenia i radosci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygorow ograniczajacych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie witasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagrod i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcow do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

3) prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umoéw obowigzujagcych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielky, ze szczegdinym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.
3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skre$lenia dziecka z listy wychowankow, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszaja przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspofpracuja z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczefstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaéwiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazari do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito si¢ do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno byé przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca petne bezpieczeristwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspdtpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajgcych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistébw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi wnioskoéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkdéw rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka nalezy:

) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowaznione osoby

zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odpfatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane), .

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwioczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaZnych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,

—_



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicow, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programow wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;j.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekunéw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
zdrowotngiinng,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodza w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.



Przepisy kornicowe
§11
Organem wiasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegdtowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji okresla sie w szczegblnodci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.
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Zatacznik nr 4

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 8 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zaje¢ oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 8 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»5zkota”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
witasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajacym
wymiar zajec, o ktéorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego moga uczeszcza¢ gidwnie dzieci realizujace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego moga zostac przyjete rowniez dzieci mfodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidiowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujgc idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnosc¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspdtdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.
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Sposéb sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowiazani sa otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktora zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujgc innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniajg
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzaé stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga braé udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujacego wycieczke autokarowgq jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispaceréw z dzieémi podczas niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa ihigieny pracy, zapoznawania ich na biezgco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikéw punktu.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptoméw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowaé sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundéw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykdw, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekéw przyniesionych przez rodzicéw (prawnych opiekundw), ktére sg kontynuacja leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej. ‘
W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ witasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakoriczonym leczeniu choroby zakaznej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza Swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktdry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwa¢ pomoc lekarskg i poinformowac
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw (prawnych opiekunéw).
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Prawa i obowiazki wychowankow

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

2)

3)

a)

zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajacego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych cato$c¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wiasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,

- maksymalnie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

stwarzanie warunkdw do zabawy,

organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
iroznorodne <¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wthasnych pomystow) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie statg uwaga i opieka nauczyciela oraz
innych pracownikéw, spokoju —z wykluczeniem pospiechu, zadewolenia i radosci,

unikanie surowej dyscypliny irygorow ograniczajgcych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

stosowanie pochwat, nagrdd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a)
b)

c)

stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

zaspokojenie potrzeby rozwijania wiasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umodéw obowigzujacych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielka, ze szczegdInym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania

godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.

3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokona¢ skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszaja przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegajg z odptatnoscig za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspotpracujg z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicéw
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgca petne bezpieczenstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspdtpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajgcych
z planu rocznego punktu i plandw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistbw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskdw, propozycji oraz uwag dotyczgcych pracy
punktu,

6) przebywania w placowce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkdw rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowazinione osoby
zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odpfatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwioczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,
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8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicow, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badi
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekunicza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego z zestawu programow wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekunéw).

§9

Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakosc¢

i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) . odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2} tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotng i inna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoly wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie

placowek oraz instytucji oSwiatowych i naukowych.

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymuje kontakt z jego

opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;

3) wigczenia ich w dziatalno$é punktu przedszkolnego.

Nauczyciele wydaja rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.



Przepisy koncowe
§ 11
Organem wtasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegdtowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji okresla sie w szczegolnosci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikdw, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.
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Zatacznik nr 5

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 9 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajeé oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 9 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»5zkota”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezpfatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wiasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajagcym
wymiar zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzgcy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2

Do punktu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ gtéwnie dzieci realizujgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogq zostac przyjete rowniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkoiny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane z prawidtowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyrdwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajagc odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia si¢ dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani s otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajgcej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowazinionej, ktora zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoly zapewnia dzieciom opieke, kierujgc innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniaja
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani s sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoly zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziat dzieci, w stosunku do ktdrych
istnieja przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowg jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispaceréow z dziecmi podczas niekorzystnych warunkdéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczeristwa ihigieny pracy, zapoznawania ich na biezagco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepisdw przez pracownikdw punktu.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptomow choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) s3 zobowiazani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundéw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykow, srodkow przeciwbdlowych iinnych
lekéw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekundw), ktére sg kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakazng na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomié wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakoriczonym leczeniu choroby zakaZnej rodzic (prawny opiekun) przynosi zadwiadczenie od
lekarza Swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé pomoc lekarska ipoinformowaé
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw (prawnych opiekunéw).



Prawa i obowigzki wychowankow

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

2)

3)

a)

b)

d)

zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych catos¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajgcy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,

- maksymalnie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykdéw kulturalno-higienicznych;

zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zajeé w budynku i na powietrzu,

stwarzanie warunkéw do zabawy,

organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujgcej prace, uczenie sie
i roznorodne <¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wtasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a)
b)
c)

d)

e)

zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie statg uwagq iopieka nauczyciela oraz
innych pracownikow, spokoju —z wykluczeniem pospiechu, zadowclenia i radosci,

unikanie surowej dyscypliny irygoréw ograniczajacych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

utrzymanie witasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwfaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

prawo dziecka do Zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a)
b)

c)

stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umoéw obowigzujgcych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielka, ze szczegélnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania

godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.

3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszajq przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspodtpracuja z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczeristwu oraz bezpieczerstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sig do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgca petne bezpieczerstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicéw
§7

Nauczyciele wspétpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programoéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajacych
z planu rocznego punktu i plandw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazéwek od nauczycieli ispecjalistéw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi wnioskéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiécie lub przez upowazinione osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptatnodci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwtoczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicdw, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami bad?
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego z zestawu programow wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego wramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekunow).

§9

Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng iopiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢

i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece dzieci.

Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwadj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotnaiinng,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie

placéwek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymuje kontakt z jego

opiekunami w celu:

1) poznaniai ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;

3) wiaczenia ich w dziatalno$é punktu przedszkolnego.

Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia

nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korica kwietnia roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczgc¢ nauke w szkole

podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.



Przepisy kornicowe
§11
Organem wtasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegétowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. Warkuszu organizacji okresla sie wszczegélnosci czas pracy poszczegdélnych grup oraz liczbe
pracownikdw, a takze przerwy, o ktdrych mowa w § 1 ust. 3.



Zatacznik nr 6

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 .

ORGANIZACIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 10 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 10 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»Szkotg”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zajec, o ktorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego moga uczeszcza¢ gldwnie dzieci realizujace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalaja na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego moga zostaé przyjete réwniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidtowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spofeczenistwa, a w szczegolnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyrdéwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzina, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.



10.

11.

12,

13,

14,

15.

16.

Sposob sprawowania opieki
&4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani sg otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoly zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniaja
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziat dzieci, wstosunku do ktérych
istnieja przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowa jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispaceréw z dzie¢mi podczas niekorzystnych warunkdéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, sniezycy, gofoledzi, upatdw, temperatury ponizej-10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikdw punktu réinych form
szkolenia w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezagco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepisdw przez pracownikow punktu.

W przypadku zauwaZenia u dziecka symptoméw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowad sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykow, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekow przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekundw), ktére sg kontynuacja leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjne;j.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe |ub chorobe zakazng na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomié¢ wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakoriczonym leczeniu choroby zakaznej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza Swiadczace ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opiekg punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwa¢ pomoc lekarska ipoinformowaé
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw (prawnych opiekundéw).



Prawa i obowiagzki wychowankow

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umysfowej poprzez:

3)

a)

zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciagu dnia, zaspokajajgcych cato$¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,

- maksymalnie dtugi pobyt na $wiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

stwarzanie warunkow do zabawy,

organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujgcej prace, uczenie sie
iroznorodne ¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci _rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wiasnych pomystdw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

zaspokojenie potrzeby bezpieczerstwa — otaczanie statg uwagg i opiekg nauczyciela oraz
innvch pracownikéw, spokoju —z wykluczeniem pospiechu, zadowolenia i radosci,

unikanie surowej dyscypliny irygoréw ograniczajgcych swobode dzieci czy tez stojgcych
w kolizji z ich wiasciwosciami fizjologicznymi,

utrzymanie witasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

prawo dziecka do Zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a)
b)

c)

stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

zaspokojenie potrzeby rozwijania wiasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umow obowigzujgcych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielka, ze szczegdlnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania

godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.

3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankéw, gdy:




1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszajg przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspoétpracuja z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczeristwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczajg
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgca petne bezpieczerstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspotpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajgcych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistéw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placdwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowazinione osoby
zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwioczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicéw, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuncza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programoéw wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw
(pranych opiekundw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotng i inna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczacg grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie
placéwek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznaniai ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wigczenia ich w dziatalnosc punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczaé nauke w szkole
podstawowe]. '

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodza w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.




Przepisy koricowe
§11
Organem wtasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegotowq organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpozniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji okresla sie w szczegélnosci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.



Zatgcznik nr 7

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 16 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajeé oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 16 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»Szkoty”) moze wydtuzyc go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ gtownie dzieci realizujagce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogg zostac przyjete réwniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidiowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzace naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenistwa, a w szczegolnosci: :

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjng,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materiainy
i kulturowy ich rodzin.



10.

11.

12.

13,

14.

15.

16.

Sposéb sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani sg otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnla dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniajg
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga braé udziat dzieci, wstosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowa jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispacerow z dzie¢mi podczas niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowiagzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczenistwa ihigieny pracy, zapoznawania ich na biezaco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikéw punktu.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptomdéw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowal sie¢ zrodzicami |ub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sa zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekundw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykéw, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekdw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekunéw), ktére sg kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe Ilub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie powiadomié¢ wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakoniczonym leczeniu choroby zakaznej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwa¢ pomoc lekarska ipoinformowaé
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicdw (prawnych opiekunéwy).



Prawa i obowigzki wychowankow
§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajacego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych catos¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie ufozony rozktad dnia uwzgledniajgcy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymalnie dfugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkdow do zabawy,

d) organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
iroznorodne c¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy zmatym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzeba badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wtasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

2) prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie statg uwagg iopieka nauczyciela oraz
innych pracownikéw, spokoju — z wykluczeniem pespiechu, zadowolenia i radesci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygoréw ograniczajagcych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

3) prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka, '

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wiasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umdw obowigzujagcych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielka, ze szczegdlnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci idorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.
3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:




1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszaja przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspotpracujg z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczeristwu oraz bezpieczeristwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekunow) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg petne bezpieczernstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspotpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajgcych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistow w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi wnioskdw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placowce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwtoczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicdw, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuricza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programow wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego wramach
dziafalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekundow).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuricza, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
zdrowotngiinna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie

placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankdéw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczaé nauke w szkole
podstawowe].

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.




Przepisy koncowe
§11
Organem wiasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegolowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najp6zniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. Warkuszu organizacji okresla sie w szczegdlnosci czas pracy poszczegélnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.



Zatgcznik nr 8

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 17 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 17 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»szkota”) moze wydtuzyé go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zajec, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzgcy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkoine
§2
Do punktu przedszkolnego mogg uczeszczaé gtownie dzieci realizujgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwfaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do

punktu przedszkolnego moga zostac przyjete réwniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidtowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegélnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnosc profilaktyczng i kompensacyjng,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.



10.

11.
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Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani s otacza¢ opiekg kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowainionej, ktora zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zaje¢ i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniaja
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pigtnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejq przeciwwskazania lekarskie.

Obowiazkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowq jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispaceréw z dziecmi podczas niekorzystnych warunkow
atmosferycznych: deszczu, burzy, Sniezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej-10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu rdéiznych form
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa ihigieny pracy, zapoznawania ich na biezgco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikow punktu.

W przypadku zauwazenia udziecka symptomow choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowa¢ sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundéw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykéw, srodkéw przeciwbolowych iinnych
lekdw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekundw), ktére sa kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ wiasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakonczonym leczeniu choroby zakainej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé pomoc lekarskg ipoinformowaé
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw (prawnych opiekundw).



Prawa i obowigzki wychowankow
§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekurczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajgcych cato$c¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wiasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajgcy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymalnie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkéw do zabawy,

d) organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujgcej prace, uczenie sie
iroznorodne Cwiczenia z uwzglednieniem zasad pracy zmatym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowane] aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wfasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

2) prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz?
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie statg uwagg i opieka nauczyciela oraz
innych pracownikdw, spokoju —z wykluczeniem poépiechu, zadowolenia i radosci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygoréw ograniczajgcych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wiasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie whasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagrdd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcow do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

3) prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych uméw obowigzujgcych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielka, ze szczegdlnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.
3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonad skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszajg przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspoétpracujg z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczefistwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca petne bezpieczenstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspétpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajgcych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistow wrozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekundw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwtoczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicow, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuricza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programow wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekundw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuricza, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkdw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspétprace ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotna i inna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wigczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do kornca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.




Przepisy koncowe
§11
Organem wfasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegblowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpézniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzgcy szkote.

2. W arkuszu organizacji okresla sie w szczegdlnosci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.
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Zataczniknr 9

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 24 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 24 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»5zkota”) moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zajec, o ktdrym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzgcy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ gtédwnie dzieci realizujgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwiaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogg zostac przyjete rowniez dzieci mfodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidtowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzace naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczeristwa, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujgc idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyrownuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajgc odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne ihigieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani s3 otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajgcej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zajec i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktore zapewniaja
petne bezpieczenstwo. ‘

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowg jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispacerow zdzie¢mi podczas niekorzystnych warunkdéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, sniezycy, gofoledzi, upatow, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczeristwa ihigieny pracy, zapoznawania ich na biezgco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepisow przez pracownikow punktu.

W przypadku zauwazenia udziecka symptoméw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) s3 zobowiazani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekundw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykéw, $rodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekéw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekundw), ktdére sg kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwfocznie powiadomi¢ wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakonczonym leczeniu choroby zakaznej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza Swiadczace ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé pomoc lekarskg ipoinformowa¢
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw {prawnych opiekunéw).



Prawa i obowigzki wychowankow

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego

3)

4)

zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie roznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych catos¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozkfad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymalnie dfugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykoéw kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkéw do zabawy,

d) organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
iroznorodne c¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wtfasnych pomystow) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz

psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczeristwa — otaczanie stata uwagg i opieka nauczyciela oraz
innych pracownikow, snokoju —z wykluczeniem pospiechu, zadowolenia i radosci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygoréow ograniczajacych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcow do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-

dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)

2)

stosowania sie do przyjetych umoéw obowigzujgcych w punkcie, ustalonych wspdlnie
z nauczycielka, ze szczegdinym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,
bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.

3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokona¢ skreslenia dziecka z listy wychowankodw, gdy:




1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszajg przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscig za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspdtpracujg z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczerstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca petne bezpieczenstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspétpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice {prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajacych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistéw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi wnioskow, propozycji oraz uwag dotyczgcych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkdw rodzicdw (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odpfatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwloczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczenistwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicow, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuricza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego z zestawu programdéw wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego wramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekundw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg, jest odpowiedzialny za jakosc¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwadj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspdtprace ze specjalistami swiadczagcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotna i inna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczacg grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzystac w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakze ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie
placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowe].

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodza w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.




Przepisy koricowe
§11
Organem wiasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12
1. Szczegétowq organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji okreéla sie w szczegélnosci czas pracy poszczegdlnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.



Zatgcznik nr 10

do Uchwaty Nr LXI1X/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 25 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 25 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czesci niniejszej Organizacji
»5zkota”) moze wydtuzyc go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajagcym
wymiar zajec, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzgcy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2
Do punktu przedszkolnego mogg uczeszczaé gtdwnie dzieci realizujgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwfaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogg zostac przyjete réwniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane zprawidfowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegélnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.




10.

11,

12,

13.

14,

15.

16.

Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne ihigieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani sa otacza¢ opiekg kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktdora zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zaje¢ i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktdre zapewniajg
petne bezpieczerstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sa sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sie jednego opiekuna na pietnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziat dzieci, wstosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowiazkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowg jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispaceréw z dzieémi podczas niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, sniezycy, gotoledzi, upatéw, temperatury ponizej -10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réinych form
szkolenia w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezgco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikéw punktu.

W przypadku zauwazenia udziecka symptoméw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac¢ sie zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowiazani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykow, srodkéw przeciwbdlowych iinnych
lekéw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekundw), ktére sa kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wtasciwego inspektora
sanitarnego.

Po zakorczonym leczeniu choroby zakainej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza Swiadczace ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwaé pomoc lekarskg ipoinformowaé
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicow (prawnych opiekundw).



Prawa i obowiazki wychowankow

§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:

1)

4)

prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego

zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie réznych czynnosci, zabaw,
zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych cato$¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
witasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymalnie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykdéw kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkéw do zabawy,

d) organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
irdznorodne c¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania wtasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz

psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa — otaczanie stata uwaga iopieka nauczyciela oraz
innych pracownikéw, spokoju —z wykluczeniem posniechu, zadowolenia i radesci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygoréow ograniczajgcych swobode dzieci czy tez stojgcych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwtaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagrdd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-

dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)

2)

stosowania sie do przyjetych umoéw obowigzujacych w punkcie, ustalonych wspdlnie
z nauczycielka, ze szczegdlnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,
bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.

3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:




1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszajg przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspotpracujg z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczeristwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczaja
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg petne bezpieczerstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspoétpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programdéw wychowania przedszkolnego oraz zadar wynikajacych
z planu rocznego punktu i planédw miesiecznych, :

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ispecjalistow wrozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskéw, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkdw rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka z punktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwtoczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicéw, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz?
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuncza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programdéw wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziafalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekunoéw).

&9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuriczg, jest odpowiedzialny za jakosc¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotng i inna,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakie ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznaniai ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczenia ich w dziatalnosé punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczgé nauke w szkole
podstawowej.

w

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.




Przepisy koncowe
§11
Organem wtasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegdtowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 maja. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji okredla si¢ w szczegblnosci czas pracy poszczegélnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, o ktorych mowa w § 1 ust. 3.
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Zatgcznik nr 11

do Uchwaty Nr LXIX/1288/2014
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 25 lutego 2014 .

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W ZESPOLE SZKOt NR 6 W RZESZOWIE

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy
§1

Dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz mozliwosciami lokalowymi iorganizacyjnymi
dyrektor Zespotu Szkét Nr 6 w Rzeszowie (zwanego w dalszej czesci niniejszej Organizacji ,,szkotg”)
moze wydtuzyc go do 10 godzin.

Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wtasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.

Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym
wymiar zajec, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia przedszkolne
§2

Do punktu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ gtownie dzieci realizujace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza gdy pozwalajg na to warunki lokalowe, do
punktu przedszkolnego mogga zostad przyjete rowniez dzieci mtodsze w wieku przedszkolnym.

Cele i zadania punktu

§3

Punkt przedszkolny realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane z prawidfowym iwszechstronnym rozwojem dziecka oraz
wychodzgce naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczeristwa, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka, realizujgc idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania sie i rozwijania zdolnosci,

5) wspdtdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom materialny
i kulturowy ich rodzin.
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Sposob sprawowania opieki
§4

W punkcie przedszkolnym zapewnia sie dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

Nauczyciele zobowigzani sa otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowainionej, ktéra zapewni dziecku petne
bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zaje¢ i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone jego
opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego
nauczyciela do pracy w danej grupie.

Zajecia ruchowe powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktére zapewniajg
petne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowiazani sg sprawdzac stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia sig jednego opiekuna na pigtnascioro
dzieci.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziat dzieci, w stosunku do ktérych
istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujgcego wycieczke autokarowa jest wypetnienie Karty wycieczki
i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

Zabrania sie organizowania wycieczek ispacerow z dzie¢mi podczas niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, sniezycy, gotoledzi, upatow, temperatury ponizej-10 stopni C.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikdw punktu réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezaco z nowymi
przepisami, instrukcjami iwytycznymi wtym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez pracownikéw punktu.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptomoéw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac sig¢ zrodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni
opiekunowie) sg zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie moziliwosci powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekunéw), nauczyciel
wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

Nauczyciele nie mogg podawac dziecku zadnych antybiotykéw, srodkéw przeciwbélowych iinnych
lekdw przyniesionych przez rodzicow (prawnych opiekundéw), ktére sg kontynuacjg leczenia po
przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjne;j.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakaing na terenie punktu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwitocznie powiadomi¢ wiasciwego inspektora
sanitarnego. :

Po zakonczonym leczeniu choroby zakaznej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza swiadczgce ostanie zdrowia dziecka.

Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegto dziecko bedace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej
pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwa¢ pomoc lekarska i poinformowac
o zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor informuje o zdarzeniu rodzicéw (prawnych opiekunéw).




Prawa i obowigzki wychowankéw
§5

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajgcego na programie roznych czynnosci, zabaw,
zajeC w ciagu dnia, zaspokajajgcych catos¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegdlnosci
wtasciwie utozony rozkfad dnia uwzgledniajacy:

- zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

- zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciggu dnia,
- maksymalnie dtugi pobyt na swiezym powietrzu,

- ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okolicznosciach
oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

c) stwarzanie warunkéw do zabawy,

d) organizowanie réznych form obowigzkowej dziatalnosci dzieci, obejmujacej prace, uczenie sie
i roznorodne c¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, potrzeb
i mozliwosci rozwojowych (wtym: zpotrzebg badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnosci poznawczej, wyborem zadan isposobem ich rozwigzywania,
zgtaszania witasnych pomystéw) oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

2) prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej poprzez:

a) zaspokojenie potrzeby bezpieczestwa — otaczanie stata uwagg iopieka nauczyciela oraz
innych pracownikéw, spokoju — z wykluczeniem pospiechu, zadocwolenia i radosci,

b) unikanie surowej dyscypliny irygoréw ograniczajacych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwosciami fizjologicznymi,

c) utrzymanie wtasciwej i konsekwentnej linii postepowania wychowawczego wzgledem dzieci,
zwiaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,

d) stosowanie pochwat, nagréd i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcéw do nasladowania,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.

3) prawo dziecka do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyjaznym
i serdecznym stosunkiem do dzieci,

b) uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju kazdego
dziecka,

c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wtasnych zainteresowan dziecka.

4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkdow.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania sie do przyjetych umow obowigzujgcych w punkcie, ustalonych wspdlnie

z nauczycielka, ze szczegdlnym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszanowania
godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych.
3. W przypadku dzieci nieobjetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
szkoty moze dokonac skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:



1) dziecko nie uczeszcza do punktu przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgtaszaja przyczyny nieobecnosci,

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt w punkcie przedszkolnym,

3) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie wspodtpracuja z punktem przedszkolnym, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczefstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci,

4) w przypadku gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie dostarczajg
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazarh do przebywania w punkcie
przedszkolnym,

5) w przypadku gdy dziecko nie zgtosito sie do punktu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
dnia 15 wrzesnia.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci
§6

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane zpunktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajacq pefne bezpieczerstwo.

Nie wydaje sie z punktu dzieci osobom w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, osobom obcym
i dzieciom do lat 11.

Prawa i obowigzki rodzicow
§7

Nauczyciele wspétpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadarn wynikajgcych
z planu rocznego punktu i planéw miesiecznych, :

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
punktu przedszkolnego,

4) uzyskiwania porad iwskazéowek od nauczycieli ispecjalistbw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

5) wyrazania iprzekazywania nauczycielowi wnioskow, propozycji oraz uwag dotyczacych pracy
punktu,

6) przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicdw (prawnych opiekundw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszej Organizacji,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie iodbieranie dziecka zpunktu osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie beda
naliczane),

6) informowanie o przyczynach nieobecnosdci dziecka w punkcie przedszkolnym iniezwtoczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,



8) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicdw, utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami badz
dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

9) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Zakres zadan nauczycieli
§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuricza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego zzestawu programéw wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;j.

2. Organizacje pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(pranych opiekundw).

§9

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuricza, jest odpowiedzialny za jakosc
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspotprace ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
zdrowetng i inng,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego wraz
z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczacg grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, atakze ze strony wyspecjalizowanych wtym zakresie
placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymuje kontakt z jego
opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydajg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczgé nauke w szkole
podstawowej.

§10

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej szkoty.



Przepisy korncowe
§11
Organem wtasciwym do dokonywania zmian w niniejszej Organizacji jest Rada Pedagogiczna szkoty.
§12

1. Szczegdtowa organizacje wychowania iopieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 maja. Arkusz

organizacji zatwierdza organ prowadzgcy szkote.
2. W arkuszu organizacji okresla sie w szczegblnosci czas pracy poszczegoélnych grup oraz liczbe

pracownikow, a takze przerwy, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.



